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Un’indagine del 2007 della WYSE - World Youth, Student and Educational Travel Confederation rivela
che i viaggi dei giovani (il 20% del totale dei viaggi) sono per il 70% finalizzati ad uno scopo: imparare
una lingua, fare volontariato, studiare o lavorare.

Dopo un’esperienza simile ’80% ritorna a casa pit tollerante e pitl rispettoso delle altre culture.

Le destinazioni piu popolari sono I’Australia, gli Stati Uniti e la Nuova Zelanda, dove recenti normative
in materia di visto hanno agevolato l'ingresso e il soggiorno per lungo periodo (i cosiddetti visti vacanza
lavoro, che, concessi in numero limitato, consentono di soggiornare nel paese per 12 mesi e lavorare
legalmente per brevi periodi) (cfr. New Horizons II, The Young Independent Traveller 2007 - il report

riassuntivo dei dati e disponibile online al link http://www.aboutwysetc.org/Docs/New_HorizonsII.pdf).

Nella logica di favorire questo tipo di esperienza, abbiamo realizzato MyWay, una banca
dati specialistica sulle opportunita di lavoro, stage o volontariato proposte in tutti i paesi

del mondo.

Rivolta a giovani maggiorenni che vogliano viaggiare con lo scopo di lavorare, studiare o
fare volontariato, con conoscenza almeno basilare di una lingua straniera e discreta
capacita di navigazione in Internet, MyWay e costituita da una selezione di ENTI (per la
maggioranza stranieri) e di relative PROPOSTE di lavoro temporaneo e stagionale

(quindi lavoro dipendente a tempo determinato), di stage e di volontariato all’estero.

L’elaborazione delle informazioni ha lo scopo di renderle “facilmente fruibili” da una
utenza giovanile (non necessariamente specializzata): le informazioni sono tradotte in
italiano e sono recuperabili secondo criteri di ricerca predefiniti: la tipologia di attivita;
I'ente proponente; il periodo di svolgimento; il paese ospitante.

Ciascuna proposta e descritta in base ai seguenti contenuti: ente promotore, proposta,
paese, periodo, periodo minimo di permanenza richiesta, eta, requisiti, conoscenza delle
lingue, tipo di retribuzione, modalita di adesione (si riporta a titolo di esempio la

schermata di una delle tante schede contenute in MyWay.
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Visualizza altre proposte dello stesso ente

SCHEDA PROPOSTA

Ente promotore: ANNAM SUITES

Proposta: Stage come responsabile Front Desk

Paese: AUSTRALIA

Periodo: - Tutti

Permanenza:

Etda minima: 18

Etda massima:

Requisiti: fra 1 requisiti richiesti wi sono | seguenti: - background universitario nel'ambito  di
marketing/PR/business administration - conoscenza di pid lingue - entusiasmo e flessibilita

Lingue: inglese

Retribuzione: no

Descrizione della retribuzione:

Orario: 40 cre a setbimana

Vitto:

Candidatura/Iscrizione: & possibile candidarsi inviando il propric CV e lettera di presentazione in inglese al
seguente indirizzo email; hr@annamsuites.com.au

Quota di partecipazione:

Note: Il complesso residenziale Annam Suites cerca uno stagista da inserire all'interno del suo organico per
I'attivitd di front desk. Lofa stagista in particolare dowra svolgere | seguenti compiti: - ricevimento gruppi -
supportare nelle attivitd di miglioramento della proprietd - servizio al cliente - organizzazione di attivita di
intrattenimento serale e feste - sviluppare partnerships con altre aziende in Australia ed all'estero - sviluppare
strategie e campagne di marketing online

Ulteriori info: Per info sul WorkingHoliday Visa,il visto per studenti necessario per trascorrere un periodo
lavorativo in Australia,consultare questi  link:  1)http://www.boomerangaustralia.com/it/whv/whv.php
2 http:ffwww.visabureau.comfaustralia/working-holiday-visa.as

MyWay é un prodotto IN&CO, un marchio che garantisce esperienza,

professionalita, competenza nella progettazione di strumenti per i giovani.

La banca dati e accessibile mediante rilascio di username e password - forniti dopo la

sottoscrizione di un abbonamento annuo.
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